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Innovative Prozessberatung.
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Begleitung  Wer als Einzelne(r) oder im Team neue Wege geht,
von Organisationen  begibt sich auf eine Gratwanderung zwischen

und Teams  Risikooffenheit und der Suche nach verlésslicher

im Wandel.  Orientierung.
Stereotype Antworten auf unbequeme Fragen lassen
uns mit den Zahnen knirschen, bringen uns zum
verstummen, lassen Arbeitsfreude und Engagement
sang- und klanglos untergehen.
Wo dagegen Unerhortes eine eigene Stimme erhalt,
Vielstimmigkeit zum Dialog wird, die Partitur
Dissonanzen und freier Improvisation Raum gibt,
dort kommen wir in Kontakt.
Die Intensitat einer solchen Begegnung entfacht
kreative Energien und schafft Situationen, in welchen
das spielerische, visiondre Element zur Geltung kommt.
Hier liegt das eigentliche Potenzial zur Veranderung
traditioneller Horgewohnheiten und Sichtweisen,
das Potenzial zur Neuausrichtung als Prozess!


Ulrich Fabian
6seitiger Image-Folder
Wickelfalz
1fach aufgeklappt


Monoton
oder Dialog?

Sand im Getriebe
oder alles intakt?

Klassik, Jazz, Pop -
was wird hier gespielt?

Polyphonie -
es ist mehr drin
als man/frau denkt!

Rhythmen -
Strukturen
in Bewegung!

innovativ
Prozesse
gestalten.

Take Five!

Fiinf Elemente einer innovativen Prozessgestaltung:

Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

iiber musikalische Improvisation erweitern.

Sich als Team auf einander einstimmen.

Das Miteinander als lebendigen Prozess gestalten -
Zusammenklang statt Gleichklang.

Einen gemeinsamen Rhythmus finden.

Im Zusammenspiel erleben, wie jede einzelne Stimme
den Zusammenklang beeinflusst und mitgestaltet.
Selbstmanagement - innerhalb des Gemeinsamen
den eigenen Rhythmus finden und halten.

Auf die Pauke hauen: Die in Konflikten blockierte
Energie nutzbar machen.

Im Spannungsfeld von Gegebenem und Mdglichem
die Gestaltungschancen kreativ nutzen.

Rollen, Funktionen, Regeln, Grenzen, Orientierungen,
Freirdume im musikalischen Kontext neu erleben.

Neue Facetten des Selbstbildes entdecken.
Prdasenz und kreativen Selbstausdruck starken.
Mit der Kraft purer Lebensfreude spielerisch
gemeinsame Wirklichkeiten erschaffen.

Prozessgestaltung fiir den geplanten Wandel.
Begleitung von Konzeptentwicklungen.
Begleitung und Coaching von Fiihrungskraften.
Moderation von

» Strategie- und Entscheidungsprozessen

» Konfliktgesprachen

» Workshops

» Veranstaltungen wie Foren, Tagungen, etc.
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contakt.

Innovative Prozessberatung

Dietlind Ponzol
Diplom Sozialpadagogin

Westring 30
64823 GroR-Umstadt

Telefon 06078-59 60
Fax 06078-930207

dietlind.ponzol@t-online.de

Dienst- und Fachaufsicht in verschiedenen
Bereichen der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen.

Fachberatung und Mitarbeiterschulung.
Entwicklung und Installierung von
kommunalen Beteiligungsprojekten

und -strukturen.

Freiberufliche Tatigkeit als Beraterin,
Moderatorin und Workshopleiterin.
Musikausbildung: Schlagzeug und Percussion.
Moderationsausbildung.

Ausbildung in Systemischer Prozessberatung.
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Innovative Prozessberatung
Dietlind Ponzol

Westring 30

64823 Grol3-Umstadt

Telefon: 06078-59 60
Fax: 06078-930207

dietlind.ponzol@t-online.de
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/ contakt.

Innovative Prozessberatung
Dietlind Ponzol
contakt. - Dietlind Ponzol - Westring 30 - 64823 GroR-Umstadt

Westring 30
64823 GroRR-Umstadt

Telefon: 06078-59 60
Fax: 06078-930207

dietlind.ponzol@t-online.de

Volksbank Eppertshausen
Konto 100059986
BLZ 508 65503
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Voran kommen wir auf vielen Wegen...

...nur in welche Richtung und wie? Nachdenken fUhrt nicht zu grundsatzlich
neuen Sichtweisen. Mehr Anstrengung macht das Problem eher gréBer als
kleiner. Menschen sind widersprichliche Wesen, eigenwillig und kreativ.

In meiner Arbeit nutze ich die Widerspriche, die Eigenwilligkeit und
Kreativitat meiner Klientinnen und Klienten, sodass sie zu Wegweisern
werden und zu Quellen der Kraft und Inspiration.

In welche Richtung dies fihrt und wie der Weg beschaffen ist, erfahren Sie
auf den folgenden Seiten.

Dietlind Pfannmiller
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